
 
การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 

การส่งเสริมหรือสนับสนุนการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยพะเยา 

ในด้านธรรมาภิบาล คุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใส 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 

ในปี พ.ศ. 2568 

 

ชื่อหน่วยงาน ...คณะวิศวกรรมศาสตร์....... 

 

คำชี้แจง : โปรดระบุรายละเอียด กิจกรรม/โครงการ ประจำปี พ.ศ. 2568 ที่หน่วยงานจัดดำเนินการหรือส่ง 

 บุคลากรในสังกัดเข้าร่วม ในด้านธรรมาภิบาล ด้านคุณธรรม จริยธรรม หรือด้านความโปร่งใส 

1.1 กิจกรรม/โครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 ด้านธรรมาภิบาล  ด้านคุณธรรม จริยธรรม  ด้านความโปร่งใส 

1.2 ระบุชื่อกิจกรรม/โครงการ และประเภท 

 หน่วยงานจัดดำเนินการ  หน่วยงานส่งบุคลากรในสังกัดเข้าร่วม 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ ร่วมรณรงค์ ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน 

1.3 ระบุวัน/เดือน/ปี ที่จัดดำเนินการหรือเข้าร่วม พร้อมทั้งแหล่งงบประมาณและงบประมาณที่ใช้ 

วันท่ี 6 มีนาคม 2568 ณ บริเวณตึกคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

1.4 ระบุสรุปผลการดำเนินงานของหน่วยงานตามกิจกรรม/โครงการ 

(โปรดระบุ : สรุปผลการดำเนินงานตามกิจกรรม/โครงการให้ชัดเจน ได้แก่ วัตถุประสงค์ ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์

มหาวิทยาลัยพะเยากลุ่มเป้าหมาย ผลผลิตที่เกิดขึ้นจากการดำเนินกิจกรรม/โครงการ และผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจากการดำเนิน

กิจกรรม/โครงการ) 

วันที่ 6 มีนาคม 2568 ที่ผ่านมา ผู้บริหารคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา นำทีมบุคลากร นิสิต และ
แม่บ้านภายในคณะ ร่วมเดินรณรงค์พร้อมแสดงสัญลักษณ์ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน 
ตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) ณ บริเวณตึกคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ 

โดยคณะวิศวกรรมศาสตร์ได้ดำเนินงานตามเกณฑ์การตรวจประเมิน ITA มาอย่างต่อเนื่อง เพื่อมุ่งมั่นที่จะปฏิบัติ
หน้าท่ีด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส ไม่แสวงหาผลประโยชน์ใด ๆ รวมทั้งต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ันในทุกรูปแบบ เป็นพลัง
ขับเคลื่อนให้คณะมีความก้าวหน้ายั่งยืนตามหลักธรรมาภบิาลที่สอดคล้องกับภารกิจด้านการสง่เสรมิคุณธรรมและความโปร่งใส



 
ในการดำเนินงานและด้านการป้องกันการทุจริตประจำปี ตามแนวทางประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ หรือ ITA 
1.5 ภาพถ่ายกิจกรรม/โครงการ 

 

 

  



 
การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 

การส่งเสริมหรือสนับสนุนการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยพะเยา 

ในด้านธรรมาภิบาล คุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใส 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 

ในปี พ.ศ. 2568 

 

ชื่อหน่วยงาน ...คณะวิศวกรรมศาสตร์....... 

 

คำชี้แจง : โปรดระบุรายละเอียด กิจกรรม/โครงการ ประจำปี พ.ศ. 2568 ที่หน่วยงานจัดดำเนินการหรือส่ง 

 บุคลากรในสังกัดเข้าร่วม ในด้านธรรมาภิบาล ด้านคุณธรรม จริยธรรม หรือด้านความโปร่งใส 

1.1 กิจกรรม/โครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 ด้านธรรมาภิบาล  ด้านคุณธรรม จริยธรรม  ด้านความโปร่งใส 

1.2 ระบุชื่อกิจกรรม/โครงการ และประเภท 

 หน่วยงานจัดดำเนินการ  หน่วยงานส่งบุคลากรในสังกัดเข้าร่วม 

การประชุมบุคลากรส่งเสริมจริยธรรม ต้านทุจริต ITA สร้างวัฒนธรรม No Gift Policy ประจำปี 2568 

1.3 ระบุวัน/เดือน/ปี ที่จัดดำเนินการหรือเข้าร่วม พร้อมทั้งแหล่งงบประมาณและงบประมาณที่ใช้ 

วันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ห้องประชุมคณะฯ EN1104 

1.4 ระบุสรุปผลการดำเนินงานของหน่วยงานตามกิจกรรม/โครงการ 

(โปรดระบุ : สรุปผลการดำเนินงานตามกิจกรรม/โครงการให้ชัดเจน ได้แก่ วัตถุประสงค์ ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์

มหาวิทยาลัยพะเยากลุ่มเป้าหมาย ผลผลิตที่เกิดขึ้นจากการดำเนินกิจกรรม/โครงการ และผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจากกา รดำเนิน

กิจกรรม/โครงการ) 

วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2568 คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา จัดประชุมบุคลากรส่งเสริมจริยธรรม  

ต้านทุจริต ITA สร้างวัฒนธรรม No Gift Policy ประจำปี 2568 โดยมี รองศาสตราจารย์ ดร.ณัฐพงศ์ ดำรงวิริยะนุภาพ คณบดี

คณะวิศวกรรมศาสตร์ พร้อมด้วย คณาจารย์ และบุคลากรภายในคณะ ร่วมรับฟังนโยบายและสร้างความรู้ความเข้าใจ  

ในการดำเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานในหน่วยงาน เพื่อปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรม  

ให้เจ้าหน้าที่ต่อต้านการทุจริตและสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy ประจำปี 2568 ตามแนวทางการประเมินคุณธรรม 

และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) ประจำปี 2568 ในการประพฤติปฏิบัติ ไม่ให้ ไม่รับ ของขวัญ

และของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าท่ีในทุกเทศกาลหรือโอกาสอื่นใด ไม่ร่วมมือหรือสนับสนุนการทุจริตและประพฤติมิ 



 
ชอบท ุ กร ู ปแบบ ตลอดจนม ุ ่ ง เ สร ิ มสร ้ า งว ัฒนธรรมแห ่ งค ุณธรรมจร ิ ย ธรรมและความโปร ่ ง ใส  

1.5 ภาพถ่ายกิจกรรม/โครงการ 

 

 

ข้อมูลเพ่ิมเติม : www.eng.up.ac.th/new/1015 

  



 
การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 

การส่งเสริมหรือสนับสนุนการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยพะเยา 

ในด้านธรรมาภิบาล คุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใส 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 

ในปี พ.ศ. 2568 

 

ชื่อหน่วยงาน ...คณะวิศวกรรมศาสตร์....... 

 

คำชี้แจง : โปรดระบุรายละเอียด กิจกรรม/โครงการ ประจำปี พ.ศ. 2568 ที่หน่วยงานจัดดำเนินการหรือส่ง 

 บุคลากรในสังกัดเข้าร่วม ในด้านธรรมาภิบาล ด้านคุณธรรม จริยธรรม หรือด้านความโปร่งใส 

1.1 กิจกรรม/โครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 ด้านธรรมาภิบาล  ด้านคุณธรรม จริยธรรม  ด้านความโปร่งใส 

1.2 ระบุชื่อกิจกรรม/โครงการ และประเภท 

 หน่วยงานจัดดำเนินการ  หน่วยงานส่งบุคลากรในสังกัดเข้าร่วม 

การประชุมเตรียมความพร้อมในการประเมิน ITA ประจำปี 2568 

 

1.3 ระบุวัน/เดือน/ปี ที่จัดดำเนินการหรือเข้าร่วม พร้อมทั้งแหล่งงบประมาณและงบประมาณที่ใช้ 

วันท่ี 4 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ห้องประชุมคณบดี คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

1.4 ระบุสรุปผลการดำเนินงานของหน่วยงานตามกิจกรรม/โครงการ 

(โปรดระบุ : สรุปผลการดำเนินงานตามกิจกรรม/โครงการให้ชัดเจน ได้แก่ วัตถุประสงค์ ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์

มหาวิทยาลัยพะเยากลุ่มเป้าหมาย ผลผลิตที่เกิดขึ้นจากการดำเนินกิจกรรม/โครงการ และผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจากการดำเนิน

กิจกรรม/โครงการ) 

วันที่ 4 กุมภาพันธ์ 2568 ที่ผ่านมา รองศาสตราจารย์ ดร.ณัฐพงศ์  ดำรงวิริยะนุภาพ คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

เป็นประธานการประชุมเตรียมความพร้อมในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(ITA) ณ ห้องประชุมคณบดี พร้อมด้วยบุคลากรภายในคณะ ร่วมแสดงความคิดเห็นถึงการจัดกิจกรรมด้านคุณธรรมและความ

โปร่งใส และมอบหมายผู้รับผิดชอบแต่ละหัวข้อตามตัวชี้วัดที่สอดคล้องกับภารกิจดำเนินการปรับปรุงข้อมูลที่เกี่ยวข้อง เพื่อ

เตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 

ประจำปี 2568  

  



 
1.5 ภาพถ่ายกิจกรรม/โครงการ 

 

 

ข้อมูลเพ่ิมเติม : www.eng.up.ac.th/new/1014 

  



 
การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 

การส่งเสริมหรือสนับสนุนการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยพะเยา 

ในด้านธรรมาภิบาล คุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใส 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 

ในปี พ.ศ. 2568 

 

ชื่อหน่วยงาน ...คณะวิศวกรรมศาสตร์....... 

 

คำชี้แจง : โปรดระบุรายละเอียด กิจกรรม/โครงการ ประจำปี พ.ศ. 2568 ที่หน่วยงานจัดดำเนินการหรือส่ง 

 บุคลากรในสังกัดเข้าร่วม ในด้านธรรมาภิบาล ด้านคุณธรรม จริยธรรม หรือด้านความโปร่งใส 

1.1 กิจกรรม/โครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 ด้านธรรมาภิบาล  ด้านคุณธรรม จริยธรรม  ด้านความโปร่งใส 

1.2 ระบุชื่อกิจกรรม/โครงการ และประเภท 

 หน่วยงานจัดดำเนินการ  หน่วยงานส่งบุคลากรในสังกัดเข้าร่วม 

การประชุมเตรียมความพร้อมในการประเมิน ITA ประจำปี 2568 

 

1.3 ระบุวัน/เดือน/ปี ที่จัดดำเนินการหรือเข้าร่วม พร้อมทั้งแหล่งงบประมาณและงบประมาณที่ใช้ 

วันท่ี 6 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ตึกคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

1.4 ระบุสรุปผลการดำเนินงานของหน่วยงานตามกิจกรรม/โครงการ 

(โปรดระบุ : สรุปผลการดำเนินงานตามกิจกรรม/โครงการให้ชัดเจน ได้แก่ วัตถุประสงค์ ความสอดคลอ้งของยุทธศาสตร์

มหาวิทยาลยัพะเยากลุ่มเป้าหมาย ผลผลิตทีเ่กิดขึ้นจากการดำเนินกจิกรรม/โครงการ และผลลัพธ์ที่เกดิขึ้นจากการดำเนิน

กิจกรรม/โครงการ) 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา "ไม่ให้ ไม่รับ ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ในทุก

เทศกาลหรือโอกาสอื่นใด" ตลอดจนมุ่งเสริมสร้างวัฒนธรรมแห่งคุณธรรมจริยธรรมและความโปร่งใส 

  



 
1.5 ภาพถ่ายกิจกรรม/โครงการ 

 

ข้อมูลเพ่ิมเติม : www.eng.up.ac.th/new/1010 

 

 


