


แบบรายงาน ๓ 

แบบรายงานผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
และหลักเกณฑ์รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

หน่วยงาน..........คณะวิศวกรรมศาสตร์................ 
 

ลำดับ เรื่องการประชุม/สัมมนา/โครงการ/กิจกรรม วันที่ดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
๑ คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ นำทีมถ่ายทอดเกณฑ์ ITA 

2569 ยกระดับธรรมาภิบาลองค์กรสู่มาตรฐานสากล 
 

๓๑ มีนาคม ๒๕๖๙   ว ั นท ี ่  ๓๑  ม ี น าคม  ๒๕๖๙  รอ งศ าสตร าจ า ร ย์   
ดร.ณัฐพงศ์  ดำรงวิร ิยะนุภาพ คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยพะเยา ประธานการประชุมและถ่ายทอดหลักเกณฑ์ 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙พร้อมแถลงนโยบายขับเคลื่อน No 
Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่และหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สิน
หรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ โดยมี
ผู้บริหารคณะ หัวหน้างาน และบุคลากรทุกส่วนงานภายในคณะเข้า
ร่วม ณ ห้องประชุมคณะ EN1104 
  การประชุมครั ้งนี ้มุ ่งเน้นการสร้างความรู ้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับกรอบการประเมิน ITA ซึ่งเป็นกลไกสำคัญในการส่งเสริม
ธรรมาภิบาลในองค์กรภาครัฐ ตลอดจนการยกระดับความโปร่งใส 
ความรับผิดชอบ และการมีส่วนร่วมของบุคลากร ในทุกระดับ ซึ่งเป็น
ปัจจัยสำคัญท่ีส่งผลต่อประสิทธิภาพการบริหารจัดการขององค์กร 
  ท ั ้ งน ี ้คณะว ิศวกรรมศาสตร ์ ให ้ความสำค ัญก ับการ
ขับเคลื่อนองค์กรตามหลักคุณธรรมและความโปร่งใส โดยมุ่งพัฒนา
แนวปฏิบัติที่สอดคล้องกับเกณฑ์การประเมิน ITA เพื่อเสริมสร้าง
ความเชื่อมั่นแก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและยกระดับมาตรฐานองค์กรสู่
ความเป็นเลิศในระดับสากลต่อไป 



ลำดับ เรื่องการประชุม/สัมมนา/โครงการ/กิจกรรม วันที่ดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
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๒ คณะวิศวกรรมศาสตร์ ขับเคลื่อน ITA และนโยบาย No 
Gift Policy เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรโปร่งใส 
 

๒ เมษายน ๒๕๖๙   วันที่ ๒ เมษายน ๒๕๖๙ ที่ผ่านมา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.
วาสนา นากุ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพ พร้อมด้วย 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นัทธิ์ธนนท์ พงษ์พานิช รองคณบดีฝ่ายกิจการ
นิสิตและพัฒนาความร่วมมืออุตสาหกรรม คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยพะเยา ได้ร่วมให้ความรู้ ทำความเข้าใจ และชี้แนะแนว
ทางการจัดทำข้อมูลรายงานผลการดำเนินงานด้านการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสของส่วนงาน/หน่วยงาน เพ่ือเตรียมความ
พร้อมในการจัดส่งข้อมูลต่อกองกฎหมาย โดยยึดแนวทางตามตัวอย่าง
การขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๙ ของสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ในภาครัฐ (ป.ป.ท.) ตามข้อมูลที่กำหนดไว้ ได้แก่ 
๑. รายงานการรับเรื่องร้องเรียนการทุจริต ประพฤติมิชอบ และข้อ
ร ้องเร ียนทั ่วไปของเจ ้าหน้าที ่มหาว ิทยาล ัยพะเยา ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
๒. รายงานผลการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift 
Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
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ลำดับ เรื่องการประชุม/สัมมนา/โครงการ/กิจกรรม วันที่ดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
๓ .  รายงานผลการดำ เน ิ น งานในการ เสร ิ มสร ้ า งความรู้  
ความเข ้ า ใจแก ่บ ุคลากรเก ี ่ ยวก ับการข ับเคล ื ่ อนนโยบาย 
No Gift Policy จากการปฏ ิบ ัต ิ หน ้ าท ี ่  รวมถ ึ งหล ัก เกณฑ์  
การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื ่นใดโดยธรรมจรรยา เช่น การ
ประช ุม การส ัมมนา หร ือการจ ัดก ิจกรรมต ่าง ๆ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙  
          นอกจากน ี ้  ย ั งได ้นำท ีมบ ุคลากรคณะว ิศวกรรมศาสตร์  
ร่วมกิจกรรมเดินรณรงค์และแสดงสัญลักษณ์ เพื่อส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน 
สอดคล้องตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ขับเคลื่อนนโยบาย No Gift 
Policy ณ บริเวณอาคาร EN ๑ – ๒ 
 

 
www.eng.up.ac.th/news/1356 

๓ คณะวิศวกรรมศาสตร์ เข้าร่วมอบรมยกระดับคุณธรรม
และความโปร่งใส เตรียมความพร้อมสู่การประเมิน UP 
ITA ๒๕๖๙ 

๒๙ – ๓๐ เมษายน ๒๕๖๙ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา นำโดย นางสาว
พิมพ์ผกา แก้วษา หัวหน้าสำนักงาน พร้อมด้วยหัวหน้างานภายใน
คณะเป็นตัวแทนเข้าร่วม “โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย
พะเยา” ซึ่งจัดขึ้นโดยกองแผนงาน มหาวิทยาลัยพะเยา ระหว่าง

http://www.eng.up.ac.th/news/1356


ลำดับ เรื่องการประชุม/สัมมนา/โครงการ/กิจกรรม วันที่ดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
ว ันที ่  ๒๙ – ๓๐ เมษายน ๒๕๖๙ ที ่ผ ่านมา ณ ห้อง Active 
Learning Classroom อาคารเรียนรวม (CE) 

การเข้าร่วมโครงการดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้าง
องค์ความรู ้ ความเข้าใจเชิงระบบเกี ่ยวกับการดำเนินงานด้าน
คุณธรรมและความโปร่งใส ตลอดจนพัฒนาศักยภาพของบุคลากรใน
การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
( ITA) ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๖๙ อ ันจะช ่วยลดข้อ
คลาดเคลื่อนและเพิ่มประสิทธิภาพในการเตรียมความพร้อมก่อน
การประเมินจริง 

รองศาสตราจารย์ ดร.ฐิติรัตน์ เชี่ยวสุวรรณ รองอธิการบดี
ฝ่ายนโยบายและแผน ให้เกียรติเป็นประธานกล่าวเปิดงาน และมี
การบรรยายโดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สรายศ ร่าเริงใจ ผู้ช่วย
อธิการบดี ในหัวข้อสำคัญ ได้แก่ “หลักเกณฑ์การประเมินคุณธรรม
และความโปร ่งใสในการดำเน ินงานของห น ่วยงานภายใน
มหาวิทยาลัยพะเยา (UP ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙” 
รวมถึง “กระบวนการจัดเก็บข้อมูลผู ้มีส ่วนได้ส่วนเสียภายใน 
( Internal Integrity and Transparency Assessment: IIT) ผ ู ้ มี
ส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) และแนวทางการเปิดเผยข ้อม ูลสาธารณะ 
(OIT)” 

นอกจากนี้ยังมีการจัดกิจกรรมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) 
ที่เน้นการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์ตัวอย่างข้อมูล OIT 
ทั้งกรณีที่ถูกต้องและไม่ถูกต้อง พร้อมฝึกปฏิบัติการตรวจประเมิน



ลำดับ เรื่องการประชุม/สัมมนา/โครงการ/กิจกรรม วันที่ดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
แบบวัด OIT ในประเด็นข้อ o๑ – o๒๖ ผ่านกรณีศึกษา (Case 
Study) ระหว่างหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย 

การเข้าร่วมโครงการดังกล่าวสะท้อนให้เห็นถึงความมุ่งมั่น
ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ ในการยกระดับการบริหารจัดการองค์กร
ตามหลักธรรมาภิบาล และการพัฒนาระบบความโปร่งใส ซึ่งเป็น
กลไกสำคัญในการเสริมสร้างความเชื่อมั่นของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
และขับเคลื่อนองค์กรสู่ความยั่งยืนในบริบทของการบริหารจัดการ
ภาครัฐสมัยใหม่ 
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๔ คณะวิศวกรรมศาสตร์ เข้าร่วมโครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม ตอกย้ำแนวปฏิบัติ No Gift Policy อย่าง
โปร่งใส 

๑๑ พฤษภาคม ๒๕๖๙ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา โดย นางสาว
พิมพ์ผกา แก้วษา หัวหน้าสำนักงาน เป็นตัวแทนคณะเข้าร่วม
โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และความโปร่งใสภายใต้หลัก
ธรรมาภิบาลมหาวิทยาลัยพะเยา ในหัวข้อ “การส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม ควบคู่การขับเคลื่อนนโยบายไม่รับของขวัญ และการ
ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินโดยธรรมจรรยา” เมื่อวันที่ 
๑๑ พฤษภาคม ๒๕๖๙ ณ อาคารเรียนรวม CE มหาวิทยาลัยพะเยา 
ซึ่งจัดโดยกองกฎหมาย มหาวิทยาลัยพะเยา 



ลำดับ เรื่องการประชุม/สัมมนา/โครงการ/กิจกรรม วันที่ดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
การเข้าร่วมโครงการในครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริม

ความรู้ ความเข้าใจด้านคุณธรรม จริยธรรม และหลักธรรมาภิบาล 
ตลอดจนสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับนโยบายไม่รับของขวัญ (No 
Gift Policy) รวมถึงแนวปฏิบัติในการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืน
ใดโดยธรรมจรรยาอย่างถูกต้อง โปร่งใส และเป็นธรรม 

ภายในโครงการได้ร ับเกียรติจาก คุณวัชร ันทร์ คำมา 
พนักงานไต่สวนระดับสูง สังกัดสำนักงาน ป.ป.ช. ภาค ๕ เป็น
วิทยากรบรรยายในหัวข้อสำคัญ ได้แก่ “หลักคุณธรรมและจริยธรรม
สำหรับบุคลากรมหาวิทยาลัยพะเยา”  “แนวคิดและความสำคัญ
ของนโยบาย No Gift Policy และแนวปฏิบัติที่ถูกต้อง : รับ – ไม่
รับ – รายงานอย่างไรให้ถูกต้อง” และ “หลักโดยธรรมจรรยา คือ
อะไร และตีความอย่างไรในทางปฏิบัติ” 

การเข้าร่วมโครงการดังกล่าวสะท้อนถึงความมุ่งมั่นของ
คณะว ิศวกรรมศาสตร ์  มหาว ิทยาล ัยพะเยา ในการส ่งเสริม
วัฒนธรรมองค์กรที ่ย ึดมั ่นในคุณธรรม ความโปร่งใส และการ
บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล เพื่อขับเคลื่อนองค์กรสู่การเป็น
หน่วยงานที่มีประสิทธิภาพ ได้รับความเชื่อม่ันจากสังคมและผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสีย 



ลำดับ เรื่องการประชุม/สัมมนา/โครงการ/กิจกรรม วันที่ดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
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