
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบของคณะวศิวกรรมศาสตร์ ประจ าปี พ.ศ. 2563 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารที่มีประสิทธิภาพและโปร่งใส 

เป้าประสงค์  1. บุคลากรมีองค์ความรู้และสมรรถนะตรงตามศตวรรษที่ 21 

  2. สร้างสภาวะแวดล้อมในการท างานที่เอื้อต่อสุขภาวะที่ดขีองบุคลากร 

ล าดับ กิจกรรม ตัวชี้วัด ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชาสัมพันธ์และรณรงค์ให้บุคลากรรับ

งานบริการวิชาการผ่านขั้นตอนของคณะ

และเป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัย

พะเยา 

จ านวนงานบริการวิชาการเพิ่มมาก

ขึน้ 

ธ.ค. 62  - ฝา่ยบริหาร 

2 จัดท าฐานข้อมูลและขั้นตอนการยืม – คืน

ครุภัณฑข์องคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

มีฐานข้อมูลครุภัณฑ์ของคณะ 

สามารถตรวจสอบและติดตามได้ 

ก.พ. 62 - ฝา่ยบริหาร 

 


