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แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปี พ.ศ. 2569 
ส่วนงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และมีธรรมาภิบาล เพ่ือความยั่งยืน 
เป้าประสงค์ พัฒนาคุณภาพองค์กรเพ่ือความเป็นเลิศ พัฒนาระบบบริหารงานที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ โปร่งใสและมีธรรมาภิบาล เพ่ือเป็นองค์กร 

 ทีม่ีผลการปฏิบัติงานและการพัฒนาที่ดี มีประสิทธิภาพ (Good Performance Management and Development) 
 

ลำดับ คุณธรรมและจริยธรรม มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม แนวทางการดำเนินงาน ตัวชี้วัด 
ค่า

เป้าหมาย 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1 พึงปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์
สุจริต เสียสละ มีจิตสำนึก ที่ดี และมี
ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ โดยยึด
ประโยชน์ส่วนรวมเป็นสำคัญ 

การส่งเสริมวัฒนธรรม องค์กร ให้
ปฏิบัติงาน ตามหลักธรรมาภิบาล 
และป้องกันผลประโยชน์ ทับซ้อน 

การจ ัดก ิจกรรม โครงการหรือ
ร่วมกันแสดงการต่อต้านการทจุริต
และประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ 

ร้อยละของบุคลากรที่
เข้าร่วมกิจกรรม 

70 5,000 มี.ค. 2569 รองคณบด ี
ฝ่ายบรหิาร 

และกิจการพิเศษ 
การจัดประชุมเตรียมความพร้อม
รับการประเมินคุณธรรมและความ
โปร ่งใสในการดำเน ินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

ร้อยละของบุคลากรที่
เข้าร่วมกิจกรรม 

70 5,000 มี.ค. 2569 รองคณบด ี
ฝ่ายบรหิาร 

และกิจการพิเศษ 

กิจกรรมต่อต้านการทุจริต (ITA) 
และสร ้ า งว ัฒนธรรม  No Gift 
Policy ประจำปี 2569 

ร้อยละของบุคลากรที่
เข้าร่วมกิจกรรม 

70 5,000 เม.ย. 2569 คณบดี และ
บุคลากรคณะ

วิศวกรรมศาสตร ์
2 ยึดมั่นในความโปร่งใส ความเป็น

ธรรม และความรับผิดชอบต่อการ
ป้องกัน การทุจริต 

ช่องทางการรับฟังความคิดเห็น 
ช่องทางการร้องเรียน และมาตรการ 
แ น วท า ง ป ฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร จ ั ด ก า ร  
การร้องเรียนกรณีการทุจริต หรือ
ประพฤติมิชอบ ของผู้ปฏิบัติงาน 
ในคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

จ ั ด ใ ห ้ ม ี ม าต รกา ร  แ น วท า ง
ปฏิบัติการจัดการ การร้องเรียน 
กรณีการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ
ของผ ู ้ปฏ ิบ ัต ิ งานภายในคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ 

แนวปฏิบัติการจัดการ 
ข้อร้องเรียน การทุจริต 
และประพฤติมิชอบ 

1 ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

พ.ค. 2569 รองคณบด ี
ฝ่ายบรหิาร 

และกิจการพิเศษ 
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ลำดับ คุณธรรมและจริยธรรม มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม แนวทางการดำเนินงาน ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

3 ส ่งเสร ิมการเผยแพร่ข ้อม ูลการ
ดำเนินงานของมหาวิทยาล ัยให้
เป็นไปอย่างโปร่งใส 

การจัดทำรายงานความก้าวหน้า การจ ั ดทำรายงานความก ้ าวหน้ า 
การดำเนินโครงการในแผนปฏิบัติการ 
ประจำปี งบประมาณ 2569 

รายงานความก้าวหน้า
การดำเนินโครงการ
ในแผนปฏ ิบ ัต ิการ 
ประจำปี งบประมาณ 
2569 

1 ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ก.ย. 2569 งานแผนงาน 

จัดทำรายงานการเงิน   จัดทำรายงานการเง ิน  ประจำปี 
งบประมาณ 2569 

รายงานการเงิน  
ประจำปี งบประมาณ 
2569 

1 ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ก.ย. 2569 งานการเงิน 

การตรวจสอบพัสดุ แต ่งต ั ้ ง เจ ้าหน ้ าท ี ่ภายในคณะ 
เพื่อดำเนินการตรวจสอบพัสดุ  

ร้อยละของพัสดุ
คงเหลือ ตรงกับ
ทะเบียนพัสดุ และ
รายงานทางบัญช ี 

ร้อยละ 
100 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ต.ค. 2568 - 
ก.ย. 2569 

งานพัสด ุ

มีการรายงานพัสดุประจำเดือน รายงานพัสดุ
ประจำเดือน 

1 ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ต.ค. 2568 - 
ก.ย. 2569 

งานพัสด ุ

มีการตรวจสอบพัสดุประจำเดือน 
และการตรวจสอบพัสดุประจำปี  
และรายงานผลการ ตรวจสอบให้
ผู้บริหารทราบ 

ร้อยละของพัสดุ
คงเหลือ ตรงกับ
ทะเบียนพัสดุ และ
รายงานทางบัญช ี 

ร้อยละ
100 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ต.ค. 2568 - 
ก.ย. 2569 

งานพัสด ุ

4 ส่งเสริมระบบควบคุมภายใน เพื่อให้
การบริหารงานเป็นไปตามหลัก
คุณธรรมและความโปร่งใส 

การประเมินคุณธรรมและความ
โปร ่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

การประเม ินค ุณธรรมและความ
โปร ่ ง ใสในการดำเน ินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

ร้อยละคะแนนการ
ประเมิน 

85 ไม่ได้ใช้
งบประมาณ 

ต.ค. 2568 - 
ก.ย. 2569 

รองคณบด ี
ฝ่ายบรหิาร 

และกิจการพิเศษ 
 

 


